Proje

z dnia 13 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez .......covevennen.

UCHWALA NR ........ .
RADY GMINY DLUGOLEKA

z dnia 27 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dlugol¢ka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2024r.
poz.609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4, arl. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2z2022r., poz. 530)oraz § 3pkt1i§ 6 Rozporzgdzenia Rady ministréw 2z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z2021 r., poz. 1960 ze

zm.) Rada Gminy Dlugolgka uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 6 maja 2024 roku ustala si¢ wynagrodzenie Wojta Gminy Dlugolgka Wojciecha Blonskiego
w wymiarze miesigeznym jako sumg obliczong wedlug nastgpujgcych wskaznikow:

1) wynagrodzenie zasadnicze brutto - 10.430,00 z1;

2) dodatek funkeyjny brutto - 3.450,00 zi;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego;
4) dodatek za wieloletnig pracg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXVII/420/21 Rady Gminy Dlugol¢ka z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawic
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dlugolgka.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Gminy Dlugolgka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej wlasciwodci rady gminy nalezy
ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach jego dzialania oraz przyjmowanie sprawozdan
z jegodziatalnosdei.  Stosownie za$ do ftresci art. 36 ust. 112 ustawy o pracownikach samorzgdowych
pracownikowi samorzgdowemu przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz
posiadanych kwalifikacji zawodowych, wtym: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace,
nagroda jubileuszowaoraz jednorazowa odprawa w zwigzku z przejsciem na emeryturg lub rentg z tytutu
niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staro$cie oraz marszalkowi wojewddztwa przystuguje dodatek
specjalny (art. 36 ust. 3 ups). Pracownikowi samorzadowemu moze zostaé¢ przyznany dodatek funkcyjny
(art, 36 ust. 4 ups). Zgodnie zprzepisami art. 37 ust. 3 tej ustawy  wynagrodzenie maksymalne wdjta,
burmistrza i prezydenta miasta nie moze przekraczaé¢ w ciggu miesigca 11,2-krotnosdci kwoty bazowej, czyli
20 041,50 zt brutto na miesigc. Jednoczesnie minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz 80 proc.
maksymalnego, czyli 16 033,02 zt brutto miesi¢cznie.

Id: 64E17DYE-89ATF-4B2A-A06F-FE4FFATATCSA. Projekt Strona |



